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EDITAL CILSJ DE SELECAO DE PESSOAL N° 02/2025

O Consorcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias da Regido dos Lagos, do Rio Séo
Jodo e Zona Costeira - CILSJ, no exercicio das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela legislacdo
vigente, faz saber, por meio deste edital, a realizacdo e o regramento do Processo de Selecdo de
Pessoal n° 01/2025, para as funcbes especificadas no Capitulo Il, cujo vinculo funcional seré
regulamentado pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), Lei n°, regulamentado pelo
decreto Federal n°® 9.579/2018, e mediante as condigdes estabelecidas neste Edital, para
atendimento ao Comité de Bacia Hidrografica Lagos S&o Joao.

O Edital CISLJ de Selecdo de Pessoal n° 01/2025, obedece ainda as normas e regulamentacdes
das Resolugdes INEA n° 82/2013 e n° 184/2019.

CAPITULO | - DAS DISPOSICO ES PRELIMINARES

1.1. O Consércio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias da Regido dos Lagos, do
Rio Séo Jodo e Zona Costeira — CILSJ, torna publico o Edital de Selecdo de Pessoal n° 02/2025,
para atendimento ao Contrato de Gestdo n° 61/2022 — CBHLSJ conforme disposto no Capitulo
.

1.2. O vinculo laboral entre o funcionario ingressante e o CILSJ sera regido pela Consolidacao
das Leis Trabalhistas — CLT. A contratacdo inicial sera em regime de experiéncia, pelo periodo
de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel por igual periodo, conforme disposto no Capitulo I1.

1.3. Apds o periodo de experiéncia o contrato passard a viger por tempo determinado de 12
(doze) meses podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.4. Os candidatos estardo subordinados, ainda, as demais normas legais vigentes, a saber: o
Estatuto Social e Regimento Interno do CILSJ, dentre outras.

1.5. E vedada a contratacdo de servidor ou empregado da Administracdo Pulblica direta,
autarquica ou fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, de suas empresas publicas, sociedades de economia mista, bem como de suas
subsidiarias ou controladas ressalvadas os casos autorizados por lei.

1.6. Colaboradores do CILSJ poderdo participar deste processo seletivo, EXCETO aqueles que
participaram de qualquer uma das etapas de contrucao e aplicagéo do presente Edital de Selecéo
de Pessoal.

1.7. O periodo de vigéncia do Edital sera de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do
resultado final da Selecéo de Pessoal.

1.8. O candidato deverd acompanhar a publicidade oficial referente a selegdo exclusivamente
pelo site www.cilsj.org.br. O desconhecimento das publica¢des oficiais ndo serd aceito como
justificativa para eventuais prejuizos.
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1.9. Todos os horarios mencionados neste edital e na publicidade oficial do certame referem-se
ao horéario de Brasilia (DF). As publicacGes oficiais citadas em cronograma serdo realizadas,
preferencialmente, a partir das 10h do dia previsto. Caso sejam necessarias publicacdes
adicionais, essas poderdo ocorrer fora desses horarios, assim como em dias ndo Uteis.

1.10. O interessado em participar do presente processo seletivo, deverd realizar leitura
minuciosa deste edital, e aquele que por ventura desejar impugnar seu teor, devera fazé-lo antes
de se inscrever, obedecendo aos prazos e condigdes indicados no Cronograma de Execucdo -
Anexo |, Unica e exclusivamnete por meio do e-mail selecaodepessoal@cilsj.org.br.

1.10.1. O interessado que efetuar a inscricdo estard automaticamente aceitando as regras do
certame e a preclusdo do direito de contestacdo posterior.

1.11. O Cronograma de Execucdo do Edital de Selecdo de Pessoal disposto no Anexo I,
podera sofrer alteracdes, cabendo ao candidato acompanhar as publicacGes oficiais para se
manter informado sobre o andamento do processo seletivo.

1.12. O ato de inscri¢do, implica no consentimento pelo candidato, no uso de sua imagem,
assim como com a coleta, o tratamento e o processamento de seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, solicitados no formulério de inscricdo ou durante o certame. Essas medidas visam viabilizar
a execucao efetiva do processo, incluindo a aplicacdo de critérios de avaliacdo e selecao.

1.13. Em cumprimento a Lei Federal n® 12.527/2011 e nos termos da Lei Federal n°
13.709/2018, fica expressamente autorizada a ampla divulgacdo de informagfes, como nome,
nimero de inscricdo, pedidos protocolados e suas respostas, resultados, pontuacGes e
classificacdo, necessarios a publicidade oficial e a transparéncia da selecdo. Essas informacGes
poderdo ser acessadas na internet, por meio de mecanismos de busca, ndo cabendo solicitacdes de
excluséo.

1.14. Declaragdes, informagdes e documentos apresentados em qualquer etapa deste
certame sdo de responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu procurador legalmente
constituido, sendo utilizadas unicamente para os fins do certame.

1.15. A qualquer tempo, a suspeita de préatica de irregularidade ou de falsidade podera
ensejar 0 encaminhamento do conjunto fatico-probatério (informacgdes, declaracGes e/ou
documentos apresentados pelo candidato no processo de inscrigdo e/ou participacdo nas etapas)
para apuragdo da autoridade competente.

1.16. Se a autoridade competente constatar irregularidade ou falsidade cometida pelo
candidato, este podera ser eliminado do certame e, se for o caso, demitido. O candidato também
podera ser responsabilizado por crime contra a fé publica, conforme a legislacdo vigente, com as
garantias do Art. 5°, LV, da Constituicdo Federal de 1988.

CAPITULO Il - DAS VAGAS

2.1. Para atendimento aos Comités de Bacia Lagos S&o Joao, esta aberta vaga para:
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2.1.1. Especialista em saneamento — profissional especializado, com experiéncia
comprovada em coordenacdo de obras de sanemaento basico, elaboracdo de projetos
executivos de saneamento basico, assim como fiscalizacdo de obras, e atuacdo como
responsével técnico em projetos cujo objeto tenha sido obras de saneamento.

2.1.1.1. Funcdo — Atuar dando suporte técnico para a execucao de obras de saneamento na
Regido Hidrografica VI, assim como fiscalizar a execugdo das obras contratadas no ambito do
Comité de Bacia Lagos Sao Jodo.

2.1.1.2. Principais atribuicGes

a) Analisar e aprovar projetos executivos (e seus documentos afins) a serem executados na
Regido Hidrogréfica VI no &mbito do seu respectivo Comité de Bacia;

b) Participar da Comissdo Técnica dos processos licitatorios cujos objetos sejam obras de
saneamento, emitindo relatério de pontuacdo técnica das licitantes, assim como realizar a
conferéncia das planilhas orcamentarias e propostas comerciais apresentadas;

c) Exercer a funcdo de fiscal das obras de saneamento contratadas no ambito do Comité
Lagos Séo Joao;

d) Emitir ARTs dos servigos executados, cujos custos de emissdo serdo custeados pelo
CILSJ;

e) Fazer ainstrucdo processual dos processos administrativos vinculados a sua funcao;

f) Acompanhar a execucdo das obras com vistorias técnicas presencias de pelo menos 02
(duas) vezes por semana, por obra, com emissao de relatorios de vistoria;

g) Avaliar e aprovar, documentos e produtos oriundos dos contratos celebrados, garantindo o
correto atendimento ao objeto contratado;

h) Elaborar relatérios e pareceres técnicos, conforme normativa do CILSJ, para celebracéo de
termos aditivos, e pagamentos de fornecedores, observando a legislacdo vigente, em especial a
Resolucdo Inea n° 160/2018, nos casos omissos, a Lei Federal n°® 14.133/2021, e as que vierem
a substitui-las, assim como as Normas Legais que regem a elaboracdo, fiscalizacdo e execucgdo
de projetos de obras de saneamento;

i) Realizar a conferéncia e aprovagdo das medigdes, validadas por meio de assinatura e
carimbo, e ateste das respectivas notas fiscais;

j) Elaborar relatérios e documentos diversos inerentes a sua funcéo;

k) Fornecer apoio técnico em eventos e reunides quando demandado pelo CILSJ;

I) Efetuar qualificacdo de materiais e equipamentos para elaboracao de orcamento;

m) Desenvolver projetos;

n) Acompanhar e fiscalizar os projetos, sob orientacéo;

0) Preparar elementos para contratar obras e servigos, sob orientagéo;

p) Acompanhar as diferentes fases dos desenvolvimentos dos projetos, prestando assisténcia e
esclarecimentos técnicos, para assegurar a observancia as caracteristicas e prazos propostos;

g) Aprovar e acompanhar projetos junto as concessionarias;

r)  Orientar e supervisionar estagiarios, técnicos e desenhistas;

s) Dominar os programas AutoCAD 2023 (Autodesk), Revit (Autodesk), Excel (Microsoft) e
Word (Microsoft).

t)  Prestar suporte tecnico em processos de tomada de decisdo estratégica;
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u) Realizar outras atividades correlatas a funcéo, de acordo com demanda.

2.1.1.3. Requisitos Minimos Obrigatorios e Capacitacdo Técnica

a) Escolaridade

i) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo Curso
Superior;

ii) Area de Formacdo: Engenharia Civil ou Sanitaria, e inscricio no CREA ativa;

b) Experiéncia Profissional

i) Experiéncia minima comprovada de no minimo 02 (dois) anos atauando como
Coordenador, responsavel técnico e/ou fiscal de obras publicas e ou privadas cujo objeto tenha
sido vinculado a saneamento basico de esgotamento sanitario.

c) Requisito Complementar

i)  Possuir CNH, na categoria minima “B”.
i) Possuir registro ativo no CREA.

2.1.1.4. 2.2.4. Demais Informac6es

Carga Remuneracao Lotacao/ Tempo de Vagas Cadastro
Horaria  inicial (R$) Municipio  Contratagdo g Reserva
30h 910800 |SAOPedoda |y oces 01 04
Aldeia
a) Contratacdo por 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por igual periodo, com
periodo de experiéncia de 45 dias também podendo ser prorrogado por igual periodo;
b) A carga horéria de 30 horas é semanal podendo a ser exercida interna e externamente,

conforme demanda e determinacéo do CILSJ;

c) O controle de frequéncia se da por meio de Ponto Eletrénico;

d) Adicionalmente ao salario inicial, o funcionario recebera auxilio alimentacdo, assisténcia
médica e vale transporte;

e) Para a vaga de Especialista em Saneamento, a lotacéo € para 0 municipio de S&o Pedro
da Aldeia, para atendimento aos 13 (treze) municipios da Regido Hidrografica VI, composta
pelos municipios de Araruama, Armacgédo dos Buzios, Arraial do Cabo, Cabo Frio, Cachoeiras
de Macacu, Casimiro de Abreu, Iguaba Grande, Marica, Rio das Ostras, Rio Bonito, Sdo Pedro
da Aldeia, Saquarema, Silva Jardim;

) A contratacdo dos candidatos classificados dentro das vagas previstas no edital sera
garantida e ocorrera dentro do prazo de validade do certame, conforme a necessidade e a
disponibilidade orcamentaria do CILSJ;

9) Os candidatos classificados fora das vagas previstas formardo o cadastro reserva e
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poderdo ser contratados caso haja necessidade, durante o periodo de validade do certame (dois
anos a partir da data de publicacdo do resultado final da Selegéo de Pessoal);

h) O requisito complementar — CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo) devera ser
comprovado somente & época da contratacdo, sendo esse requisito exigido para exercicio das
atribuicoes da funcéo;

) A CNH deve estar valida e regular, nos termos da legislacdo brasileira de transito
vigente, devendo, ainda, contar com pontuacdo que permita o pleno exercicio do direito de
dirigir, ndo sendo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH;

), Para o exercicio da Funcdo deve ser considerada a necessidade de dirigir veiculos,
quando solicitado, assim como a disponibilidade para viagens, condigcOes estas que deverdo ser
mantidas durante a vigéncia do vinculo laboral.

CAPITULO 111 - DAS INSCRICOES

3.1. O edital sera disponibilizado no site do CILSJ (www.cilsj.org.br), onde serdo realizadas as
inscricOes, através de link especifico disponibilizado, no periodo de 04 de novembro de 2025 a
03 de dezembro de 2025, iniciando-se as 10 horas e encerrando-se, impreterivelmente as 23:59
horas, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

3.2. InformacGes poderdo ser obtidas na sede do CILS) através do e-mail:
selecaodepessoal@cilsj.org.br _ Nenhuma informacdo verbal ou escrita oferecida através do
CILSJ, sera interpretada como alteracdo ou flexibilizacdo, total ou parcial, de qualquer
disposicao contida neste Edital.

3.3. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que preenche todos 0s
requisitos exigidos neste Edital.

3.4. A realizacdo da inscricdo implicara na satisfacdo e acatamento das exigéncias e
especificacOes relacionadas neste Edital.

3.5. Néo sera realizada inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

3.6. As informagBes prestadas no Formuldrio Digital de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo ao CILSJ o direito de exclui-lo do Processo Seletivo
Publico se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado
posteriormente serem inveridicas as referidas informacdes.

3.7. O CILSJ disponibilizara no sitio eletronico (www.cilsj.org.br) a confirmagéo da inscrigéo.

3.8. E de inteira obrigac&o do candidato acompanhar todos os atos do edital e seus comunicados
e resultados referentes ao presente Processo Seletivo Publico, inclusive datas, locais e horarios
de todas as etapas, 0s quais serdo divulgados através de meio eletrénico (www.cilsj.org.br).

3.9. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos ao efetuar sua
inscricdo.
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3.10. Néo serdo recebidas inscri¢des por e-mail e/ou fora do periodo estabelecido neste Edital.

3.11. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade ou
qualquer outro para a sede do CILSJ, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos, os
dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

3.12. A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

3.13. Informagbes complementares referentes a inscricdo estardo disponiveis no enderego
eletrénico do CILSJ.

3.14. O CILSJ néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.15. A partir do dia 08 de dezembro de 2025 o candidato devera conferir no enderego
eletronico do CILSJ, se os dados da inscricdo foram recebidos. Em caso negativo, o candidato
deverd entrar em contato com a sede do CILSJ, através do e-mail supracitado, para verificar o
ocorrido, no horério das 10 horas até as 17 horas.

3.16. E de responsabilidade do candidato a obtencdo do Edital.

3.17. Néo serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo Publico, desde que as atribuicdes do cargo pretendido ndo sejam inviabilizadas pela
deficiéncia de que sdo portadoras, conforme estabelecido no inciso VII do artigo 37 da
Constituicao Federal e na Lei N° 7.853/1989.

4.2. Na forma da legislacdo de regéncia deste Processo Seletivo Publico e considerando- se a
aplicacdo ao CILSJ do disposto no artigo 93° da Lei Federal N° 8.213/91, no artigo 141° do
Decreto Federal N° 3.048/99 e no artigo 36° do Decreto Federal N° 3.298/99, a insercdo das
pessoas portadoras de deficiéncia far-se-a na forma de colocagdo competitiva onde o candidato
portador de deficiéncia podera concorrer em igualdade de condi¢Ges aos demais candidatos,
mas sem condi¢des especiais para aprovacao ou contratagéo.

4.3. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo deste Processo Seletivo Publico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere aos critérios de avaliacéo.

4.4. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera especificar a sua deficiéncia no
Formulério de Inscrigéo.

Rodovia Amaral Peixoto, Km 106, Horto Escola Artesanal, Balneario,
Sao Pedro da Aldeia, RJ — CEP 28948-834
Tel: (22) 98841-2358
www.cilsj.org.br
Pagina 6 de 20


http://www.cilsj.org.br/

W7 ZZ CONSORCIO

7 <LAGQS
—  °4SAO JOAO

Consdrcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias da Regido dos
Lagos, do Rio S&o Jodo e Zona Costeira.
CNPJ n° 03.612.270/0001-41

=
=

4.5. O candidato portador de deficiéncia deverd, no ato da inscrigdo, anexar 0s seguintes
documentos:

a) Laudo medico (original) emitido no prazo maximo de 12 (doze) meses que antecedem a data
de encerramento das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia (envio obrigatorio);

b) O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢do, nao declarar essa condicao, ndo
poderd interpor recurso em favor de sua situacgao;

¢) Quando da convocacdo para o pré-admissional, serd eliminado da lista de portadores de
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formuléario de Inscri¢cdo, ndo se
confirme;

d) A solicitagdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade;

e) Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico serdo submetidos a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condi¢éo fisica e mental.

CAPITULO V — DA OPCAO PELO NOME SOCIAL

5.1. O candidato amparado pelo Decreto Federal n°® 8.727/2016 tem o direito de optar pelo
tratamento nominal e pela identificacdo pelo seu nome social, desde que essa solicitacdo seja
feita durante o periodo de inscri¢des. Ap6s concluir a inscricdo com o nome civil, o candidato
devera clicar em “enviar solicitacdo de atendimento pelo nome social”, informando seu nome
social e as demais informacdes necessarias no campo apropriado, conforme as orientacoes
disponiveis na pagina. Caso contrario, o candidato sera identificado pelo nome civil

CAPITULO VI - DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Etapas do Processo Seletivo

12— Analise Curricular e Prova de Titulos (carater classificatério).
22 — Entrevista

6.1.1. A homologacdo da inscri¢do esta condicionada ao resultado da andlise curricular.

6.1.2. A analise curricular, etapa de carater eliminatorio, consiste na triagem dos candidatos
inscritos com o objetivo de comprovar os requisitos minimos exigidos para ocupagdo da vaga.

6.1.3. Esta etapa sera realizada unicamente de forma digital por meio do envio dos documentos
pelo candidato no momento da inscricdo. Ajustes nas informacdes curriculares e nos arquivos
submetidos serdo permitidos apenas durante esse periodo das inscri¢cbes e deverdo ser feitos
através pelo site na area do candidato.

6.1.4. Os documentos que deverdo ser apresentados para a homologacéo das inscri¢ao sao:
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i) Diploma registrado ou Declaracdo de Concluséo de Curso, nas areas de formacdo:
Engenharia Civil ou Sanitaria;

i) Certiddo Ativa de Registro no CREA/RJ.

6.1.5. E responsabilidade exclusiva do candidato a correta submissdo dos documentos nos
meios e locais apropriados, em forma e prazo definidos neste edital.

6.1.6. Na avaliacdo, apenas serdo analisados os documentos e as informacgdes que cumpram
claramente as normas deste edital.

6.1.7. N&o serdo aceitos documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou
incompletos, com rasuras, emendas ou entrelinhas, com sinais de adulteracdo, de arquivos
corrompidos, ou que exijam senha para acesso.

6.1.8. Se houver divergéncia entre 0 nome do candidato registrado no cadastro de inscrig¢éo e o
nome constante nos documentos comprobatorios do curriculo, é obrigatério:

a) para alteracdo de nome: anexar certiddo de casamento ou de divdrcio, averbacdo em registro
civil etc.;

b) para nome incompleto, abreviado ou com erro: anexar documento de identidade oficial e
declaracéo assinada justificando a ocorréncia.

6.1.9. Os cursos para comprovacdo de escolaridade deverdo ser reconhecidos pelo Ministério
da Educacéo.

6.1.9.1. Os documentos que comprovam a ‘“escolaridade” ndo recebem pontuagdo; contudo,
sua apresentacdo é obrigatdria nesta fase, sob a pena de eliminacao.

6.1.10. Caso o candidato opte por apresentar a DECLARACAO DE CONCLUSAO DE
CURSO, esta deve ter sido expedida pela instituicdo de ensino ha, no maximo, 180 dias da
publicacdo deste edital e conter a data de concluséo do curso.

6.1.11. Os documentos ndo expedidos em lingua portuguesa deverdo estar acompanhados de
traducdo efetuada por tradutor juramentado, ou de revalidacdo/reconhecimento, conforme o
caso, dado por instituicdo de educacéo superior brasileira regularmente credenciada.

6.1.12. Todos os documentos submetidos deverdo conter timbre e identificacdo da instituicéo
expedidora, nome, fungéo e assinatura do responsavel, e data de expedicéo.

6.1.13. Para a digitalizacdo da documentacdo comprobatoria do curriculo, o candidato deveré:

a) Digitalizar os documentos em tamanho compativel com papel A4, de forma legivel, nitida
e completa, sem cortes ou partes ausentes;

b) Para documentos com varias paginas e/ou informacdes na frente e no verso, digitalizar todas
as paginas e ambos os lados delas;
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¢) Salvar cada documento em um arquivo individual, em formato PDF, ndo excedendo 2MB;

d) Nomear o arquivo de cada documento, indicando a titulagdo correspondente;

e) Certificar-se de que a digitalizacdo esta nitida, completa e que as informacdes estdo legiveis;
se houver alguma falha, refaga a digitalizacéo.

6.1.14. O resultado preliminar da andlise curricular serd divulgado na data estabelecida no
cronograma de execucdo, podendo o candidato que nao for considerado habilitado interpor
recurso.

6.1.15. No PERIODO RECURSAL somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer dados relativos aos documentos ja entregues, conforme justificativa de
indeferimento, desta forma NAO SERAO ACEITOS:

a) reenvio de arquivos corrompidos ou protegidos por senha;

b) envio de titulos e/ou de documentos anexados equivocadamente;

c) novos titulos e/ou documentos;

d) documentos que contenham elementos insuficientes para verificar a sua autenticidade (papel
timbrado, data de emissdo, nome, funcéo e assinatura do responsavel, entre outros).

6.1.16. Caso sejam identificados equivocos ou irregularidades no processo de avaliacdo, em
qualquer que seja a fase do processo seletivo, ocorrera a retificacdo dos resultados.

6.1.17. Sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, comprovada falsidade nos documentos e
informacdes apresentados nesta etapa, o candidato tera a anulacdo de sua inscricéo e de todos 0s
atos dela decorrentes, assegurada em qualquer hip6tese, a ampla defesa e o contraditorio.

6.1.18. A veracidade dos documentos e informacGes apresentados podera ser averiguada a
qualquer tempo, obedecendo ao previsto no Cédigo Penal, que trata dos crimes contra a fé
publica e da falsidade documental.

6.1.19. A homologacdo preliminar das inscricdes sera divulgada na data prevista no
cronograma deste edital, apés a conclusdo da avaliacdo dos documentos apresentados pelos
candidatos para a andlise curricular. Somente tera a inscricdo homologada o candidato que
tenha sido considerado habilitado na anélise curricular.

6.1.20. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar sua situa¢io na lista divulgada
e conferir cuidadosamente todos os seus dados. Caso a inscricdo ndo esteja homologada ou haja
algum erro em relacdo a ela na lista (como erros de grafia ou nimero de documento incorreto,
entre outros), o candidato poderad interpor recurso, conforme estabelecido no capitulo de
recursos.

6.1.21. Ultrapassado o periodo de interposicdo e analise de recursos, sera divulgada a
homologacéo definitiva das inscrigdes.

6.1.21.1. Caso o candidato identificar algum erro relacionado a sua inscricdo (como grafia,
numero de documento, entre outros), deve estar ciente de que a correcdo devera ser feita no dia
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da primeira prova presencial, junto ao fiscal de sala, apresentando os elementos probatorios que
permitam a correcéo.

6.1.22. No dia das entrevistas, é obrigatdria a apresentacdo dos documentos originais inseridos
durante a inscricéo.

CAPITULO VII - DO PROCESSO DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS

7.1. INFORMACOES PRELIMINARES

7.1.1. O Anexo | do presente edital de selecdo de pessoal, apresenta o seu cronograma de
execucao, porém ressalta-se que essas datas estdo sujeitas a alteracdes, caso haja motivo de
forca maior que demande os respectivos ajustes operacionais.

7.1.1.1. Cabera ao candidato acompanhar pelo site www.cilsj.org.br a confirmacéo de data (s) e
outras informacdes, como local, horario e demais regras para a participacdo dos candidatos nas
estapas de avaliacdo do processo seletivo, assim como recultados e convocacdes.

7.1.2. NAO havera etapa, presencial ou virtual, fora do local, data, horario ou das regras
estabelecidas pelo edital de convocacdo. A responsabilidade pela correta identificacdo das
informacdes e regras necessarias para a participacdo na etapa e o cumprimento destas, na forma
estabelecida por este edital.

7.1.3. A etapa presencial sera a entrevista, que sera realizada no municipio de Sé&o Pedro da
Aldeia, na sede do Comité de Bacia Lagos Sao Jodo, localizada na Avenida Mario Theofilo
Guerra, n° 01 — lote 1 — quadra 11 — loja 2 — Jardins de S&o Pedro/RJ.

7.1.4. Os candidatos deverdo chegar ao local da entrevista com no minimo 30 (trinta) minutos
de antecedéncia do horario agendado para a entrevista, onde os candidatos deverdo se
apresentar para realizacdo dos procedimentos de identificacdo necessarios a etapa, portando um
documento de identificacdo oficial.

7.1.4.1. Consideram-se documentos validos para identificacdo do participante:

a) Carteira de Identidade Nacional (CIN);

b) Cédula de Identidade (RG) expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal;

c) Identificacdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que, por lei, tenha validade
como documento de identidade;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), emitida apds 27/01/1997;

e) Passaporte (dentro da validade);

f)  Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997;

g) Cédulade Identidade para Estrangeiros;

h) Documentos digitais oficiais de identificacdo com foto e assinatura (CNH digital, RG
digital, CIN digital, dentre outros) apresentados ao fiscal nos respectivos aplicativos oficiais.

Rodovia Amaral Peixoto, Km 106, Horto Escola Artesanal, Balneario,
Sao Pedro da Aldeia, RJ — CEP 28948-834
Tel: (22) 98841-2358
www.cilsj.org.br
Pagina 10 de 20


http://www.cilsj.org.br/
http://www.cilsj.org.br/

W ZZ CONSORCIO

<LAGQS
—  °4SAO JOAO

Consdrcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias da Regido dos
Lagos, do Rio S&o Jodo e Zona Costeira.
CNPJ n° 03.612.270/0001-41

7.1.4.2. No procedimento de identificacdo, NAO TEM VALIDADE E NAO SERAO
ACEITOS:

a) Documentos digitais ndo citados no item 6.1.5.2. deste edital, apresentados fora de seus
aplicativos oficiais (por exemplo, por meio de prints ou copias), ou sem fotografia ou
assinatura; copias de documentos, mesmo que autenticadas;

b) Protocolo de documentos;

c) Certidao de nascimento;

d) Certidao de casamento;

e) Ttitulo eleitoral,

f) Certificado de reservista;

g) Carteira de estudante;

h) Crachés e identidade funcional de natureza privada;

1) CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos
abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou ilegiveis, ou, ainda, ndo identificaveis.

7.1.5. No procedimento de identificacdo, NAO TEM VALIDADE E NAO SERAO aceitos a
auséncia ou a inadequacdo do documento de identificacdo oficial impossibilitam o
procedimento de identificacdo do candidato e 0 seu ingresso a etapa.

7.1.6. Os candidatos que optarem pela utilizacdo de documento digital oficial para identificacéo
assumem total responsabilidade pelos recursos necessarios a sua correta apresentacao.

7.1.7. Quaisquer inconvenientes que impecam a conexdao com os aplicativos oficiais sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato.

7.1.8. NAO havera 22 chamada e NAO sera admitido a etapa o candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido.

7.1.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da avaliacéo,
os documentos originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 dias. Nesse caso,
o candidato podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas
e de impressdo digital em formulario préprio, a qual podera ser julgada pelos executores do
certame e/ou autoridade competente.

7.1.11. Ainviabilidade de se identificar o candidato, o ndo comparecimento desse no dia, local
e horario estabelecidos pelo edital de convocagdo ou a violacdo das regras especificadas por
este edital ou pelo edital de convocagao impossibilitam a participagdo na etapa e, caso essa seja
eliminatoria, resultara na eliminagéo do candidato.

7.2. DA ENTREVISTA

7.2.1. A entrevista de carater classificatorio, sera realizada pela Comissdo constituida pelo
CILSJ, com pontuacdo maxima de 50 (cinquenta) pontos, tendo como objetivo avaliar o
conhecimento técnico do candidato em temas relacionados a fungéo, e outras habilidades como
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inteligéncia emocional, gestdo do tempo, adaptabilidade, trabalno em equipe, comunicacéo
eficaz, raciocinio légico e argumentacdo. A avaliagdo serd conduzida com base em um roteiro
de entrevista semiestruturada.

8.2.1. SO serdo convocados para as entrevistas, o0s candidatos que tiverem sua inscri¢ao
deferida apds a analise documental da primeira fase do Edital.

8.2.2. As entrevistas SERAO gravadas em &udio e/ou video, sendo que, quaisquer ocorréncias
serdo registradas em ata. O candidato que se recusar a este procedimento sera eliminado
sumariamente.

8.2.3. Cada avaliador indicaré na ficha de entrevista individual seus apontamentos e a nota de
cada item avaliado.

8.2.4. O resultado preliminar da entrevista sera divulgado na data prevista no cronograma de
execucao, a partir de quando sera possibilitada a interposi¢cdo de recursos.

8.3. PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

8.3.1. A prova de titulos e experiéncia profissional possui carater classificatério, com
pontuacdo maxima de 50 (vinte) pontos.

8.3.1.1. A entrega da documentacdo comprobatdria desta etapa devera ser realizada
exclusivamente em formato digital, pelo site, durante o periodo das inscri¢bes, conforme
Cronograma de Execucdo deste edital. Ajustes nos arquivos submetidos serdo permitidos
apenas durante esse periodo.

8.3.2. Somente sera avaliada a documentacdo dos candidatos classificados nas etapas
anteriores.

8.3.2. E exclusiva responsabilidade do candidato a selecdo dos titulos e da documentacio
comprobatdria, assim como a sua correta submissdo nos meios e locais apropriados, em forma e
prazo definidos neste edital.

8.3.3. Na avaliacdo, apenas serdo pontuados os documentos que cumpram claramente as
normas deste edital.

8.3.4. Ndo serdo aceitos documentos com dados imprecisos, incoerentes ou incompletos, com
rasuras, emendas ou entrelinhas, com sinais de adulteracdo, nem arquivos corrompidos ou que
exijam senha para acesso.

8.3.5. Motivos ndo expressamente elencados neste edital, mas que comprometam ou
impossibilitem a avaliacdo inequivoca da conformidade do documento, ou que deixem dividas
quanto as informagdes nele constantes, acarretardo o indeferimento da pontuagéo.

8.3.6. Se houver divergéncia entre 0 nome do candidato registrado no cadastro de inscrigcéo e o
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nome constante nos documentos comprobatorios dos titulos, € obrigatorio:

a) para alteracdo de nome: anexar certiddo de casamento ou de divdrcio, averbacdo em registro
civil etc.;

b) para nome incompleto, abreviado ou com erro: anexar documento de identidade oficial e
declaracdo assinada justificando a ocorréncia.

8.3.7. Serdo avaliados somente os documentos cujas categorias aceitas constem descritas na
Tabela de Titulagdes, a seguir:

TABELA DE PONTUAQAO TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
| — Grau Académico
Categorias Aceitas Pontucéo por Pontuacéo
certificado Maxima
(Cumulativa)
a) Doutorado ((stricto sensu) 10
b) Mestrado (stricto sensu) 6,0 Até 40 pontos
C) Especializagdo/MBA/Residéncia  (lato 4,0
sensu)

8.3.7.1. Somente serdo pontuados os titulos afins as areas de formacao das respectivas vagas.

8.3.7.2. Abaixo constam as Especificacdes da Documentacdo Comprobatdria das Titulagdes
Aceitas:

a) Para comprovacdo de curso superior serdo aceitos como documentos comprobatorios:
Diploma registrado, ou declaracdo de Conclusao de Curso acompanhada de Historico Escolar;

b) Para comprovacdo do Doutorado e Mestrado serdo aceitos como documentos
comprobatérios: Diploma registrado, ou declaracdo de Conclusdo de Curso acompanhada de
Historico Escolar;

c) Para comprovacdo de Especializacdo/MBA/Residéncia serdo aceitos como documentos
comprobatdrios: Certificado registrado de curso realizado conforme normativas do CNE/CES,
ou Declaracéo de Conclusdo de Curso acompanhada de Historico Escolar;

d) Se o documento ndo comprovar claramente que o titulo guarda a relacéo direta indicada na
Tabela I- Grau Académico, o candidato devera entregar também historico escolar ou declaragéo
da instituicdo de ensino contendo informacGes complementares que permitam o perfeito
enguadramento do titulo;

e) O certificado de pos-graduacdo lato sensu deve conter informacdes expressas que
enquadrem o programa na modalidade lato sensu;
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111 — Experiéncia Profissional
Tempo Minimo Tempo de Experiéncia Pontuacéo
Exigido
2 anos completos 50
2 anos De 2 a 5 anos 8,0
Acima de 5 anos 10,0

8.3.7.3. Comprovacao para contratados pela CLT:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS):

. todos os dados da carteira;

ii. todos os dados pessoais de identificacdo do trabalhador; e
iii. todos os contratos de trabalho;
Iv. registro das alteragcdes em que constem mudanca de funcéo.

b) Atestado de Tempo Servi¢o emitido pelo empregador com indicacdo clara e legivel do
cargo, as atividades desenvolvidas, o tempo de servi¢o, com data de inicio e fim, e tempo de
servigo em anos, meses e dias completos, devendo constar as informagdes conforme o modelo
do Anexo Il deste edital. Caso o registro na CTPS comprove integralmente os requisitos para
pontuacdo, sobretudo quanto as atividades desenvolvidas, a apresentacdo deste atestado é
dispensada.

8.3.7.4. Para contratacdes pelo Setor Publico e Prestadores de Servico:

a) Atestado de Tempo Servico emitido pela instituicdo contratante com indicacdo clara
elegivel do cargo, da identificacdo do candidato, as atividades desenvolvidas, o tempo de
servico, com data de inicio e fim, e tempo de servico em anos, meses e dias completos, devendo
constar as informagdes conforme o modelo do Anexo IV deste edital.

8.3.7.5. O estagio contard como experiéncia, desde que seja apresentada, Declaracdo ou
documento similar, emitido por instituicdo publica ou privada, em papel timbrado, e
devidamente assinado por seu representante legal, contendo o nome do candidato, data de
inicio e fim do estagio, area ou departamento onde ocorreu o estagio, relacdo das atividades
desenvolvidas.

8.3.8. Sem prejuizo das sancOes penais cabiveis, comprovada falsidade nos documentos
apresentados nesta etapa, o candidato terd a anulacdo de sua inscricdo e de todos os atos dela
decorrentes, assegurada em qualquer hipotese, a ampla defesa e o contraditorio.

8.3.9. A veracidade dos documentos apresentados podera ser averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto no Cadigo Penal, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade
documental. A critério do ente signatario deste edital, a validacdo e conferéncia da veracidade
dos documentos apresentados, na forma da Lei Federal n® 13.726/2018, serdo realizadas quando
dos atos de ingresso.
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CAPITULO I1X — DOS RECURSOS

9.1. O Anexo | — Cronograma de Execucdo do presente Edital, estabelece todos os periodos
previstos para interposicdo de recursos, no entanto, os candidatos devem estar atentos as
publicacGes realizadas ao longo do certame, tendo em vista a possibilidde de alteracdo nas datas
estabelcidas no referido Cronograma.

=
=

9.2. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados pelo candidato e/ou seu representante
diretamente pelo site, seguindo as orientacfes da pagina. Nao havera hipotese de solicitacdo de
pedido de revisdo de outra forma e/ou por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal na
respectiva pagina.

9.3. Cada candidato devera interpor, individualmente, seus recursos, utilizando um formulario
eletrénico para cada pedido. Cada recurso devera atender rigorosamente aos preceitos fixados
neste capitulo, sendo devidamente fundamentado e acompanhado de:

a) no caso de indeferimento de solicitacdo e/ou inscricdo, as razbes pelas quais solicita o
deferimento e todos os documentos comprobatorios que demonstrem a razdo do candidato;

9.4. Nao serdo conhecidos os recursos que ndo apresentarem fundamentagéo e argumentacéo
I6gica e consistente. Recursos interpostos fora do prazo ou padrédo estabelecidos por este edital
n&o serdo apreciados.

9.5. Ndo serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu proprio recurso.

9.6. Durante a fase recursal, EXCETO previsdo em contrario, ndo sera aceita e/ou considerada
complementacdo de documentacdo que deveria ter sido apresentada anteriormente, conforme as
especificacOes deste edital para cada etapa, e/ou nos termos do edital de convocagéo.

9.7. Apos a divulgagdo do resultado dos recursos por edital, todos os pareceres emitidos, serdo
disponibilizados no sitem do CILSJ.

9.8. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

CAPITULO XI — DISPOSICOES FINAIS

11.1. A validade do Processo Seletivo sera de ateé 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo
da homologacéo final, prorrogavel por igual periodo, a critério do CILSJ.

11.2. Durante o periodo de validade do certame e de acordo com a necessidade e a
disponibilidade orcamentaria, este ente procedera & provisdo das vagas, respeitando
estritamente a ordem de classificacdo estabelecida e o percentual de vagas reservadas, conforme
previsto neste edital.

11.3. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.
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11.4. Todas as convocacOes e resultados finais, referente as etapas do presente Processo
Seletivo Publico, terdo seus extratos publicados no endereco eletrénico do CILSJ]
(wwwe.cilsj.org.br).

11.5. Os candidatos terdo o prazo de até 05 dias Uteis, contados da publicacdo da convocagéo,
para comprovar todos 0s requisitos abaixo determinados e consolidar a contratacao:

a)nacionalidade brasileira;

b)idade minima de 18 anos completos na data da contratagdo, com excec¢do de jovem apreniz
cuja idade minima é de 14 anos;

c)quitacdo das obrigacOes eleitorais, mediante apresentacdo do titulo de eleitor e: certidao
emitida pela Justica Eleitoral ou dos comprovantes de votagdo das 02 ultimas elei¢oes;

d)quitacdo das obrigacdes militares (somente candidatos do sexo masculino), mediante
apresentacdo do certificado de reservista ou dispensa de incorporacao;

e)declarar os bens e valores que constituem seu patrimonio;

f)declarar que ndo percebe proventos de aposentadoria civil (servidor puablico civil) ou
militar ou remuneracao de cargo, emprego ou funcdo publica que caracterizem acumulagédo
ilicita, na forma estabelecida pela CF/88;

g)inscricdo no PIS ou PASEP ou, se néo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa
Econdmica Federal ou Banco do Brasil, respectivamente;

h)comprovante de residéncia (dgua, luz ou telefone fixo) atualizado e em nome proprio ou,
no caso de comprovante em nome de terceiros, declaracdo do titular, devidamente
reconhecida em cartério, atestando que o candidato reside no respectivo endereco;

i) documento oficial de identificacdo, legalmente reconhecido pela legislacdo em vigor,
certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e cadastro de pessoa fisica (CPF)
regularizado;

J)carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS);

k)Foto colorida digital 3x4;

l)documento oficial de identificacdo, legalmente reconhecido pela legislagdo em vigor, do
cdnjuge, caso houver;

m)certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos ou documento oficial de
identificacdo, legalmente reconhecido pela legislacdo em vigor, e CPF de filhos maiores ou
outros dependentes legais;

n)declaracdo com dados bancarios (banco, n° da agéncia, n° da CC e chave pix quando
houver);

11.5.1. A analise da aptidédo fisica e mental sera realizada no exame médico de ingresso, por
médico ou junta médica designada por este ente, que também poderéa solicitar quaisquer exames
a fim de assegurar que o candidato realmente apresente aptiddo necessaria para o exercicio das
atribuiges legais da vaga pretendida, bem como, se for o caso, confirmar a condicéo de pessoa
com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das respectivas
atribuigoes.

11.5.1.1. A auséncia da aptiddo fisica e mental e/ou a incompatibilidade da deficiéncia com as
respectivas atribui¢cbes impossibilitam a contratacdo — candidatos com deficiéncia devem
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verificar as atribuicdes da funcao pretendida e o Capitulo 1V deste edital.
11.5.1.2. Cépia da CNH — Carteira Nacional de Habilitag&o.

11.5.1.3. O preenchimento de todos os requisitos necessarios deste edital e seus subitens é de
inteira e total responsabilidade do candidato, que devera comprové-los mediante a apresentacdo
das vias originais necessarias, acompanhadas de fotocopia simples e legivel (no que couber).

11.5.1.4. A auséncia de quaisquer comprovantes dos requisitos exigidos impossibilitard a
contratacdo, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da sua classificagcdo neste certame,
bem como de sua convocacao.

11.5.1.5. Além dos documentos previstos no item 11.5. deste edital e seus subitens, os
candidatos poderdo ser demandados a apresentar, para fins de confirmacdo da veracidade, as
vias originais/cépia autenticada de todos os documentos apresentados de forma digitalizada
durante a execucgéo do certame.

11.6. A aprovacgdo no Processo Seletivo Pablico ndo gera direito a contratacdo imediata, mas
esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificacdo final.

11.7. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade
da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.9. Caberéa a Secretaria Executiva do CILSJ, a homologacdo dos resultados finais do presente
Processo Seletivo.

11.10.A contratacdo dos candidatos, observada a ordem de classificacdo final, por cargo,
obedecera ao limite de vagas existentes, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Publico de acordo com as necessidades do CILSJ, ndo estando o Consoércio obrigado a fazer o
provimento de todas as vagas existentes.

11.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da
convocacado dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado no site do CILSJ.

11.12. A realizagéo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do CILSJ.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo de Selecdo composta
por representantes designados pelo CILSJ, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo
Publico.

12.12. Integram o presente edital, devendo ser devidamente considerados pelos candidatos 0s
seguintes anexos:
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Anexo | — Cronograma de Execucao
Anexo Il — Modelo de atestado de tempo de servico

Sdo Pedro da Aldeia, 03 de novembro de 2025

ADRIANA MIGUEL SAAD
Secretaria-Executiva
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

03/11/2025 Publicagéo do Edital

04/11/2025 a Abertura para sohmta@go das inscricGes e enwo}dos comprovantes para analise
03/12/2025 currlcylar_para_as vagas de nlve_l superior

(De 9h do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia)

08/12/2025 Homologag&o preliminar das inscri¢fes

09/12/2025 a Interposicdo de recursos contra a homologacdo preliminar das inscrigdes (De
11/12/2025 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia)
14/12/2025 Homologag&o da lista final de candidatos

Resultado definitivo da classificacdo inicial e convocacéo para a entrevista e para a

14/12/2025 prova de titulos e experiéncia profissional
A definir Periodo de realizacéo das entrevistas
A definir Resultado preliminar da entrevista e da prova de titulos e experiéncia profissional
Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar da entrevista e da prova de
A definir titulos e experiéncia profissional
(De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do Gltimo dia)
A definir Classificacdo e homologacao final

OBS.: Este cronograma tem caréter orientador e poderd ser alterado em funcéo da necessidade de
ajustes operacionais, garantida a publicidade legal nos meios de comunicacao definidos nas Disposi¢des
Preliminares deste edital.
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ANEXO Il - MODELO DE ATESTADO DE TEMPO SERVICO (Experiéncia

Profissional)
TIMBRE/CARIMBO DA INSTITUIQAO EMISSORA

ATESTADO DE TEMPO SERVICO (Experiéncia Profissional)

Atesto, sob as penas da Lei, que o(a) Sr.(a)
R.G. n°

e CPF sob o n° , exerceu o tempo de experiéncia

profissional neste estabelecimento ( ) PUBLICO ( ) PRIVADO no cargo de:

de

escolaridade () MEDIO () SUPERIOR.

TEMPO DE SERVICO
Tempo de Servigo: / / a / / ,
Tempo de Servico em anos, meses e dias completos:

Declaramos que a experiéncia profissional informada, corresponde ao desempenho das
seguintes atividades: (Deve ser detalhada a discriminacdo do servico realizado, com a descri¢ao
das atividades desenvolvidas)

LOCAL/DATA
NOME E ASSINATURA
CARIMBO DO RESPONSAVEL E/OU DA INSTITUICAO/EMPRESA
TELEFONE E E-MAIL DE CONTATO
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