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1.  INTRODUCAO:

Um dos fundamentos da Politica Nacional de Recursos Hidricos (PNRH), instituida pela
Lei Federal n° 9.433/1997, é a gestdo descentralizada, que pressupde a participacdo do
Poder Pablico, dos usuarios de agua e da comunidade. No ambito estadual, a Politica de
Recursos Hidricos do Estado do Rio de Janeiro (Lei Estadual n® 3.239/1999) estabelece,
entre suas diretrizes, a formacdo da consciéncia de preservacdo dos recursos hidricos, por
meio de acdes de educacdo ambiental e capacitacdo profissional voltadas a gestdo das

aguas.

Atento a essas diretrizes, o Comité de Bacia Hidrografica Lagos Sdo Jodo (CBHLSJ)
deliberou pela realizacdo de um programa de capacitacdo em gerenciamento de recursos
hidricos, com o objetivo de proporcionar a seus membros, técnicos e a comunidade da
Regido Hidrogréfica Lagos S&o Jodo (RH V1) o aprimoramento de conhecimentos sobre 0s

diversos temas que orientam a gestdo descentralizada das aguas.

Espera-se, com essa iniciativa, fortalecer o papel do Comité, ampliando a qualificacdo das
discussdes, a consisténcia das deliberaces e a efetividade das acbes voltadas a

preservacdo, recuperacao e uso sustentavel dos corpos hidricos da RH V1.

2.  JUSTIFICATIVA

A necessidade de instituir a gestdo descentralizada dos recursos hidricos, prevista na
Politica Nacional de Recursos Hidricos (PNRH), levou a criacdo do Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGRH). Esse sistema é composto por organismos
colegiados, como Conselhos de Recursos Hidricos e Comités de Bacia Hidrogréfica
(CBHs).
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Os CBHs, por sua natureza, configuram-se como espacgos de discussdo e deliberagédo sobre
questdes relacionadas ao uso, conservacao e recuperacdo dos recursos hidricos. Para tanto,
sua estrutura organizacional é geralmente composta por Plenaria, Diretoria, Subcomités de
Bacia, Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho, o que possibilita a participacdo ativa e
representativa dos diferentes segmentos da sociedade.

No caso do Comité de Bacia Hidrogréafica Lagos Séo Jodo (CBHLSJ), atualmente existem
20 (vinte) instancias distintas, compostas por representantes do Poder Publico, Usuérios de
Agua e Sociedade Civil, que exercem a funcdo de discutir, opinar e deliberar, com poder

de voto, sobre os temas pertinentes a gestdo da Regido Hidrografica VI (RH VI).

Diante da diversidade de assuntos tratados, da complexidade dos projetos em execugao e
da necessidade de deliberacbes equilibradas sobre conflitos de uso da &gua, torna-se
imprescindivel assegurar que as decisdes do Comité sejam fundamentadas em
conhecimento técnico consistente, alinhado as politicas publicas em vigor e as diretrizes de

gerenciamento de recursos hidricos.

A capacitacdo dos membros e demais partes interessadas apresenta-se, nesse contexto,
como estratégia fundamental para ampliar o dominio técnico dos representantes,
possibilitando maior integracdo e aproveitamento em temas que, mesmo ndo sendo sua
area de atuacdo principal, estdo diretamente relacionados ao exercicio das funcgdes

desempenhadas no CBH.

Com esse entendimento, foi aprovada a Resolugdo CBHLSJ n° 98, de 28 de junho de 2019,
que destinou recursos financeiros para a realizacdo de capacitacdo em gestdo de recursos
hidricos na Bacia Hidrografica Lagos Séo Jodo. A primeira edicdo do curso ocorreu em
2024, atendendo a uma importante demanda de qualificacdo técnica dos membros do

Comité.

Considerando os resultados positivos alcancados e a necessidade de continuidade do
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processo de fortalecimento institucional, a manutencdo do programa de capacitagdo

constitui hoje uma demanda prioritaria do CBHLSJ, consolidando-se como uma de suas

acOes estratégicas para aprimorar a governanca hidrica na RH VI.

3.

OBJETIVOS

3.1. Objetivo Geral

Capacitar membros do CBHLSJ, bem como atores locais com atuacdo na area de

gerenciamento de recursos hidricos e meio ambiente na Regido Hidrografica VI do Estado

do Rio de Janeiro.

3.2. Objetivos Especificos

Aprofundar o conhecimento relativo as leis que instituem as Politicas de Recursos

Hidricos (Nacional e Estadual);

Compreender o papel do Comité de Bacia Hidrogréafica e sua fungdo no Sistema de

Gerenciamento de Recursos Hidricos - SINGRH;
Reconhecer o funcionamento e atribuicdes das Agéncias de Agua;

Identificar os instrumentos de gestdo, sua aplicacdo, e o papel das instituicOes

protagonistas envolvidas no gerenciamento de recursos hidricos;

Aprimorar a compreensao e a aplicacdo das diversas técnicas de estudo, pesquisa e
intervencgdo, de forma a promover a melhoria continua das condic¢des hidrologicas

na Regido Hidrografica VI,

Ampliar o conhecimento sobre a geografia regional, tanto fisica quanto econémica,

e as caracteristicas ambientais da Regido Hidrogréafica Lagos S&o Jo&o.
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= Conhecer impactos das mudancas climéticas e medidas de defesa civil na gestao

hidrica;

= Entender conceitos de Economia Azul e uso sustentavel de recursos agquaticos.

4. CARACTERIZACAO DA AREA DE INTERESSE

Para fins de gerenciamento de recursos hidricos, o Estado do Rio de janeiro foi dividido
em nove Regibes Hidrogréaficas (RHs) através da Lei Estadual n® 3239 de 02 de agosto de
1999, e homologadas pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERHI-RJ).

Atualmente, cada uma das 9 (nove) RHs conta com um Comité de Bacia Hidrografica
atuando, apoiado por uma entidade delegataria com fun¢6es de agéncias de dgua. Assim, 0
Comité de Bacia Hidrogréafica Lagos Séo Jodo é responsavel por promover a gestdo
descentralizada e participativa dos recursos hidricos na Regido Hidrogréafica Lagos Sé&o
Jodo — RH VI, como éarea de interesse deste projeto demonstrada através do Mapa das RHs

do Estado do Rio de Janeiro (Figura 1), e Mapa da RH VI (Figura 2), apresentada a seguir:
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Figura 1 - Regides Hidrogréaficas do Estado do Rio de Janeiro.
Fonte: INEA/CERHI-RJ.

Regiao mg_rogréﬁa Lagoisao Jodo - Abrangéncia nwmgpd

——

-
=
.
NS SeEm. A
T i —
— :-h", :IS -
- — —
ES T ——— )
. ——
T -
oA - —— G
N m T e T30 ANO00
e - i~ e

Figura 2 - Regido Hidrografica Lagos S&o Jodo — RHVI e Municipios Inseridos.
Fonte: CILSJ.
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5.  PUBLICO ALVO

Como publico alvo deste projeto, consideram-se prioritariamente, os representantes das
instituicdes que compdem CBHLSJ e técnicos da sua Agéncia Delegatéria (CILSJ), e ainda
os membros do poder publico local (Prefeituras e secretariais municipais, camaras de
vereadores, Defesa Civil, Guardas Municipais e demais entidades representativas), além de
representantes da sociedade civil organizada com atuacdo na &rea ambiental, estudantes e
professores de cursos técnicos e de graduacdo na area de meio ambiente e recursos

hidricos, e professores do ensino fundamental e médio dos municipios inseridos na RH V1.

6. METAS
METAS ATIVIDADES PRAZO
Plano de Trabalho 15 dias
Programa de Capacitacdo Elaboracdo de Metodologia de .
Curso 30 dias

Confeccéo e Impresséo de

Material Didatico Apostilas e Cartilhas 45 dias
Formac&o de Turmas Inscrigio de Participantes 20 dias
(12e 29 Cronograma de Aulas 10 dias

- N Aulas - Primeira Turma .
Inicio de Capacitacdo Aulas - Segunda Turma 120 dias
Finalizacdo de Capacitacdo .V'~S Itas Tecn_| cas 30 d!as
Emissdo de Certificados 30 dias

7. METODOLOGIA
7.1. Programa de Capacitagdo

De acordo com a Politica Nacional de Recursos Hidricos, instituida pela Lei Federal n°
9433/1997, a gestdo de recursos hidricos deve ser descentralizada e participativa. Por esse

motivo considera-se imprescindivel a elaboragdo de um Programa de Capacitacdo que
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possa abarcar todas as questbes relativas a gestdo das &guas, oportunizando o

aprofundamento de conhecimento sobre os mais variados temas relativos a esta area.

Dessa forma, tal programa deve ser compreendido por um “Plano de Trabalho™, com a
finalidade de estabelecer um conjunto de acbes capazes de agrupar as especificagdes
necessarias para desempenho das atividades inerentes a capacitacdo dos seus participantes,
e a “Metodologia de Curso”, para o planejamento das acOes e atividades pedagdgicas com
propostas para cada modulo do curso, modo de aplicacdo das aulas e forma de otimizacéo
recursos humanos, financeiros e técnicos, compreendendo todas as demais consideracdes

relativas ao objeto desta contratacéo.

7.1.1. Elaboracéo de Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho consiste em um documento técnico de planejamento para toda a
execucdo deste servico. Sua elaboracdo e entrega, dard respaldo a todas as acbes da
contratada para emprego do curso. Para ele, sera estipulado um prazo limite de elaboracdo
que antecedera a entrega do programa de capacitagdo completo.

7.1.2. Elaboracgédo de Metodologia de Curso

A elaboracdo de metodologia de curso possuira carater norteador das agdes de capacitacao,
definindo temas, critérios e planejamentos de aula a serem utilizados para o
desenvolvimento das atividades com o0s participantes, permitindo maior eficicia na

aplicacdo da capacitacédo e aproveitamento letivo.

7.1.2.1. Forma de Oferta, Carga Horaria, Ementa e Conteddo Programatico
O Programa de Capacitacdo deverd ser ofertado em modo “on-line” e “presencial”, em 2
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(duas) turmas distintas. Para desempenho das aulas teéricas em modo “on-line”, devera ser
utilizada uma das plataformas digitais do tipo: “Google Meet”, “Jitsi”, “Moodle”, etc. As
aulas desta turma poderao ser aplicadas no periodo noturno durante os dias Uteis, uma vez
por semana, preferencialmente entre segunda e quinta-feira. Tais aulas deverdo ser
gravadas para registro nos relatérios de desempenho. J& as aulas “presenciais”, deverdo ser
aplicadas em salas com espaco e carteiras para até 50 (cinquenta) pessoas, quadro para
escrita, projetor multimidia para aplicacdo de contetdo e gravador em video e audio para
registro nos relatorios de desempenho. As aulas presenciais deverdo ser aplicadas
preferencialmente em periodo diurno, 1 (uma) vez por semana, em dias Uteis ou aos

sdbados.

Os Mddulos do Curso devem considerar, para a finalizacdo, saidas de campo e visitas
técnicas que se relacionem com as tematicas das aulas aplicadas. Recomenda-se o aluguel
de vans para transporte dos alunos e alcance das localidades alvo das visitas técnicas. Os
professores do curso também deverdo estar presentes no desempenho das saidas de campo

que deverdo ser realizadas estritamente aos sabados.

Tal Programa devera conter carga horaria estipulada de 54 (cinquenta e quatro) horas,
dividas em 5 (cinco) modulos de curso, contemplando as aulas teoricas e praticas com 3
horas de duracdo cada. Serd considerado aprovado com direito a recebimento de
certificado, o aluno que concluir no minimo: 70% da carga horaria total do curso.

O Programa devera ainda possuir uma “Ementa de Curso” destacando 0s pontos essenciais
da Capacitacdo como um todo, e também sobre cada modulo, normalmente em forma de
lista. Portanto, entende-se a ementa como um resumo ou sinopse de determinado tema ou

area, e por este motivo deve ser especificada previamente.

Ja o Contetudo Programatico serd o compilado dos assuntos, temas e questdes a serem

tratadas em cada etapa, e devera constar no programa, destacado nas informagdes iniciais.

Rod. Amaral Peixoto, Km 106, Horto Escola Artesanal, Balneério
S&o Pedro da Aldeia, RJ — CEP 28948-834
Tel: (22) 98841-2358
www.cilsj.org.br
Pagina 11 de 26


http://www.cilsj.org.br/

CONSORCIO
NTERMUNICIPAL

Q 2LAGOS
B *1SAO JOAO

Consércio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias da
Regido dos Lagos, do Rio Sdo Jodo e Zona Costeira.
CNPJ n2 03.612.270/0001-41

Ainda para Elaboragdo de Metodologia de Curso, entende-se pertinente que 0 mesmo
esteja prioritariamente em consonancia com a Politica Nacional de Recursos Hidricos, e
Estadual de Recursos Hidricos (Rio de Janeiro), abordando os pontos principais desta Base

Legal para Gestdo das Aguas.

A metodologia também deve estar em consonancia com as problematicas relacionadas ao
gerenciamento de recursos hidricos em sua ampla diversidade de matérias, tais como:
Monitoramento, Estudos Hidrodindmicos, Estudo de Dindmica Populacional de Espécies
Aquaticas. Projetos de Reflorestamento, Seguranca de Barragens, Dragagem,
Desassoreamento, Sistemas de Tratamento de Esgotos, e Ferramentas Tecnologicas

Aplicadas ao Gerenciamento de Recursos Hidricos.

Assim, para composi¢cdo da Capacitacdo devera ser implementada a seguinte proposta de

estrutura didatica:

Modulo 1 — Introducdo a Gestdo de Recursos Hidricos (6h);

" Mddulo 2 — Comités de Bacias Hidrograficas e Agéncias de Agua (12h);
" Médulo 3 — Instrumentos de Gestéo de Recursos Hidricos (12h);
. Maodulo 4 — Pesquisa, Agdes e Procedimentos de Intervencdo (12h);

Modulo 5 — RH VI, Mudancas Climaticas e Economia Azul (12h);

o Ementa e conteudo programatico detalhados para cada modulo;

o Pré-requisito de presenga minima de 70% para emissao de certificado.
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7.1.2.2. Material Didatico e Midia de Divulgacéo

Dentro do Programa de Capacitacdo, deve ser considerada a previsdo de elaboracdo de
todo o material didatico do curso (a ser anexada posteriormente), e para esta finalidade,
deverdo ser utilizadas como base: a carga horaria estipulada, a ementa e o contetido
programatico. Assim sendo, quando da apresentacdo do Programa, devera estar previsto
todo o referencial tedrico a ser utilizado como base para aplicacdo das matérias, e
quaisquer outros conteudos, s6 poderdo ser aplicados com retificacdo de tal Programa ap6s

aprovacéo da contratante.

Também devera ser considerada a elaboracdo de midia de divulgacdo do curso, sobretudo
para formacédo das turmas, quando do periodo de inscri¢Bes, haja vista que a utilizacdo das
midias sociais do CBHLSJ possuem alcance sobre os representantes das instituicdes e
demais publico-alvo do curso. Nesse estagio, a elaboracdo de folders, imagens, figuras e
videos promocionais sdo pontos estratégicos para alcancar a maior adesdo possivel

desejada para a capacitacao.

A contratada devera contemplar, no minimo, os seguintes itens na elaboracdo e

disponibilizagdo do material didatico e de divulgacéo:

o Apostilas, cartilhas e infograficos de apoio;
o Videos curtos explicativos e demais midias digitais;

o Pecas de divulgacéo a serem veiculadas nas redes sociais oficiais do CBHLSJ.

7.1.2.3. Periodo de Inscri¢des e Cronograma de Aulas

Dentro do Programa, deverd estar descrito o periodo de inscrigdo no curso, e como se daré
a sua forma (on-line) e (gratuita), para os interessados em participar da capacitacéo,

considerando inicialmente a formacdo de 2 (duas) turmas (Presencial e on-line), e a
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adocdo de formularios em plataformas digitais a serem preenchidos para acompanhamento.
Para o Cronograma de Aulas, considerar-se-a 0 prazo estipulado para periodo de
inscri¢cbes, com formacédo de turma/divulgacdo dos selecionados, e inicio previsto para no

méaximo 10 (dez) dias apds divulgacdo das turmas.

7.1.2.4. Formagcéo do Corpo Docente

Para as atividades pedagogicas, deve ser considerada a formacdo de um corpo docente
capaz de atender aos anseios do CBHLSJ em proporcionar o maior aproveitamento
possivel das variadas disciplinas e conteudos programaticos. Para isso, torna-se
imprescindivel que os professores sejam profissionais graduados e p6s-graduados na area
de meio ambiente e recursos hidricos, com vasta experiéncia e aptiddo para o desempenho

das atividades “on-line” — virtuais, e presenciais.

7.1.2.5. Visitas Técnicas e Saidas de Campo

Para as Visitas Técnicas e Saidas de Campo, a contratada devera ser capaz de programar
toda a logistica de deslocamento, considerando: o aluguel de veiculos para o transporte dos

alunos, e a disponibilizacdo de material didatico impresso em forma de cartilha.

Para as visitas técnicas e saidas de campo a contratada deverd considerar 0s seguintes

locais, entre outros a serem propostos e aprovados pelo CILSJ:

o Barragem de Juturnaiba;

o Lagoas costeiras (Araruama e Saquarema);

o Estacdes de tratamento de esgoto terciario;

« Avreas de restauracdo florestal;

e Monitoramento de qualidade da &gua em corpos hidricos;

o Aterro Sanitario (S&o Pedro da Aldeia).
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7.1.2.6. Avaliacéo e Certificacéo

Para conclusédo do curso, deveréo ser consideradas as listas de presenga que comprovem a
participacdo dos alunos com o aproveitamento de no minimo 70% da carga horéria, além

dos seguintes documentos comprobatorios:

o Frequéncia minima de 70%;
o Pré e pos-testes de conhecimento;
e Questionarios de satisfacdo;

o Relatérios reflexivos sobre visitas técnicas.

8. PRODUTOS

Etapas Titulo do Produto Relatério
Meta 1 Plano de Trabalho P1
Meta 1 Programa de Capacitacao P2
Meta 2 | Relatorio de Producdo de Material Didatico R1
Meta 3 Relatorio de Formacdo de Turmas R2
Meta 4 | Relatdrio Parcial de Desempenho Pedagogico R3
Meta 5 | Relatorio Final de Desempenho Pedagdgico R4
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9. CRITERIOS DE ACEITACAO (Dos Produtos)

Todos os Produtos devem ser entregues em 2 (duas) vias impressas coloridas, em papel
sulfite branco, tamanho A4, fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento 1,5,
justificado e alinhamento de margem 3x2 (esquerda e direita), encadernados e em 02
(duas) vias em meio digital (CD/DVD), e arquivos de formatos editaveis Word (.doc ou
.docx) e ndo editavel PDF (.pdf).

9.1. Plano de Trabalho — P1

A contratada para implementacdo do Curso de Capacitacdo devera apresentar em até 15
(quinze) dias ap6s contratacdo do servigo, Plano de Trabalho — P1, em conformidade com

0s critérios minimos exigidos a seguir:

9.1.1. Capa com nome do projeto, resumo, definicGes de termos e fundamentos técnicos

empregados, lista de abreviaturas, figuras, quadros, tabelas e sumario;
9.1.2. Introducdo contendo objetivos, justificativa e contextualizacdo da area de interesse;

9.1.3. Metodologia com detalhamento das atividades propostas, diretrizes e prazos para

entrega dos demais produtos listados para cumprimento dos servicos;

9.1.4. Relacdo dos membros da equipe técnica (Corpo Docente), com devida comprovacgéo
de qualificacdo profissional e descricdo da funcdo de cada membro no desempenho das
atividades, devendo os professores do curso, possuirem graduacdo e mestrado na area de

meio ambiente e recursos hidricos, além de experiéncia na area docente e/ou técnica;

9.1.5. Identificagdo de responsavel pela elaboragdo e implementacdo do Programa de
Capacitacdo, devendo este possuir graduacdo e mestrado nas areas de meio ambiente e de

recursos hidricos, além de experiéncia como professor de cursos na area;

9.1.6. Referéncias Bibliograficas.
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9.2. Programa de Capacitagdo — P2

A contratada para implementacdo do Curso de Capacitacdo devera apresentar em até 45
(quarenta e cinco) dias ap0s contratacdo dos servicos, Programa de Capacitacdo - P2, em

conformidade com os critérios minimos exigidos a seguir:

9.2.1. Capa com nome do projeto, titulo do produto, resumo, definicdes de termos e
fundamentos técnicos empregados, lista de abreviaturas, figuras, quadros, tabelas e

sumario;

9.2.2. Introducdo contendo objetivos, justificativa, contextualizacdo da area de interesse e

metodologias das atividades propostas;

9.2.3. Carga Horaria do Curso de Capacitacdo, com:
= 6 (seis) horas para 0 Médulo I;

= 12 (doze) horas para 0 Mddulo lI;

= 12 (doze) horas para o0 Médulo Il1;

= 12 (doze horas para o Modulo 1V; e

= 12 (doze) horas para 0 Médulo V.

Estes Mddulos (exceto o Modulo 1) deverdo contemplar visitas técnicas e saidas de campo

programadas para as seguintes alternativas:

1° - Visita a Barragem de Juturnaiba para conhecer a estrutura e a forma de operagdo da
mesma, bem como sua dinamica de interferéncia no fluxo das aguas da Bacia Hidrogréafica

do Rio Sao Jodo;
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2° - Saida de Campo pelas Lagoas Costeiras da RH VI (Araruama e Saquarema), com 0
intuito de avaliar potenciais problemas hidrologicos bem como possiveis alternativas de

intervencdo para melhoria da qualidade e disponibilidade da agua;

3° - Visita Técnica a Estagdo de Tratamento de Esgoto na RH VI de nivel terciario, com
vistas a possibilitar a avaliacdo de funcionamento dos sistemas: Wetland, Biossistema

Integrado ou Estacao Terciaria;

4° - Saida de Campo em éarea de Restauracdo Florestal em implementacdo pelo Comité de
Bacia Hidrografica Lagos S&o Jodo para acompanhar os procedimentos técnicos, ou o
desenvolvimento da area objeto de intervencgdo financiada com recursos do CBHLSJ;

5° - Saida de Campo em pontos de Monitoramento de qualidade da &gua em corpos

hidricos, com aplicacdo pratica de métodos de coleta e analise de dados;

6° - Visita ao Aterro Sanitario de Sdo Pedro da Aldeia — conhecer a operacdo do local e

compreender os impactos ambientais associados.

Caso alguma das visitas técnicas previstas ndo possa ser realizada, a contratada devera

sugerir alternativa adequada, que ficara sujeita a aprovacdo da contratante.

9.2.4. Ementa e Conteudo Programatico do curso completo, de cada mddulo, com
indicacdo clara em forma textual breve de no minimo 5 (cinco) linhas e lista,
respectivamente, mais referéncias atualizadas dos ultimos 5 (cinco) anos. Em caso de
inexisténcia, nesse periodo, de dados regionais sobre matérias especificas para elaboracéo

do Contetido do Mddulo V, devera ser utilizada a referéncia mais recente encontrada.

9.2.5. Referencial para Material Didatico e Midia de Divulgacdo, deverdo constar dentro
do Programa de Capacitacdo como ferramentas indispensaveis de orientagdo, embasamento
e divulgacéo para inscricéo e notoriedade do curso. Deve ser anunciado com detalhamento,

e baseado na construcdo da ementa e contetido programatico.

9.2.6. Programacéo para Periodo de Inscri¢des, com especificacdo do tempo maximo de 10
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(dez) dias, prorrogaveis por mais 5 (cinco) dias, em caso de ndo preenchimento das vagas
de ambas as turmas, objetivando a inscricdo de maneira “on-line” e 100% gratuita através

de plataformas de formularios digitais.

9.2.7. Cronograma de Aulas com especificacdo de: dias de aula, horario, modo de interagdo
(plataforma digital escolhida), duracdo em semanas/meses, de mdédulos e de curso

completo, com previsdo de datas para visitas técnicas e saidas de campo;

9.2.8. Relacdo de Corpo Docente com detalhamento das formacdes profissionais, areas de
atuacdo, apresentacdo de Curriculum Vitae e Curriculo Lattes de cada membro, bem como
indicacdo de atribuicdo por médulo e responsabilidade sobre matéria a ser aplicada.

9.2.9. Referéncias Bibliograficas.

9.3. Relatdrio de Producéo de Material Didatico — R1

A contratada terd o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir do prazo final de
entrega do produto “P2”, para entregar o Relatdrio de Producdo de Material Didatico — R1,
podendo a contratada, iniciar os trabalhos de pesquisa, ou, caso entenda ser possivel, até
mesmo em periodo anterior, sem que seja alterado o prazo final de 60 dias a partir da
ordem de inicio de servigo, para entrega do produto “R1”. Assim, tal relatorio, devera
considerar todos procedimentos adotados para a confeccdo do material didatico necessario

para utilizacdo pelos alunos no Curso de Capacitacao.

9.3.1. Capa com nome do projeto, titulo do produto, resumo, definices de termos e
fundamentos técnicos empregados, lista de abreviaturas, figuras, quadros, tabelas e

SUMArio;

9.3.2. Introducdo contendo objetivos, justificativa, contextualizacdo da area de interesse e

metodologias das atividades propostas;

9.3.3. Detalhamento das atividades e procedimentos adotados para elaboragcdo para
confeccdo do material didatico;
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9.3.4. Apostilas de Mddulos do Curso de Capacitagdo (arquivo anexo ao relatorio)
equivalentes a carga horaria especificada no item “9.2.3” deste documento, e adequadas a
metodologia, bem como conteddo programatico apresentado no “Programa de Capacita¢do
— P2

9.3.5. Cartilhas educativas (arquivo anexo ao relatério) com ilustracdes e informacdes a

cerca do objeto de estudo das atividades de campo (visitas técnicas);

9.3.6. Documentos comprobatdrios dos recursos empregados na confeccdo de materiais e

impresséo das cartilhas educativas;
9.3.7. Referéncias Bibliograficas.

Observacdo: As apostilas devem ser entregues em 2 (duas) vias impressas coloridas, em
papel sulfite branco, tamanho A4, fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento 1,5,
justificado e alinhamento de margem 3x2 (esquerda e direita), encadernados, além do
relatdrio. Ja as cartilhas devem ser impressas para as atividades de campo, visitas técnicas,

escolhidas, sendo 1 (uma) para cada aluno do curso.

9.4. Relatdrio de Formacao de Turmas — R2

Este relatorio consiste no detalhamento das atividades desenvolvidas pela contratada para
divulgacdo do curso, abertura de inscricBes e formacdo de turmas. Assim, sera estipulado
um prazo maximo de 30 (trinta) dias para a entrega deste relatorio “R2”, apds a entrega do
relatorio anterior “R1”. Apenas com a entrega e aprovagdo do mesmo, serd autorizado o

inicio das aulas, que podem ja estar programadas para iniciarem, considerando este prazo.

9.4.1. Capa com nome do projeto, titulo do produto, resumo, defini¢des de termos e
fundamentos técnicos empregados, lista de abreviaturas, figuras, quadros, tabelas e

sumario;
9.4.2. Introducdo contendo objetivos, justificativa, contextualizagdo da &rea de interesse e
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metodologias das atividades propostas;

9.4.3. Artes de Divulgacdo do Curso (Videos Promocionais e Folders Informativos), bem
como artes para divulgacdo em redes sociais (Whatsapp, Facebook, Instagram). Todas as
Artes devem conter a Logo do CBHLSJ e do CILS]J;

9.4.4. Listagem de inscricOes prioritarias considerando os seguintes grupos:
| - Representantes das Instituicdes integrantes do CBHLSJ;
Il - Técnicos do CILSJ;

Il - Representantes do Poder Publico dos Municipios, Estado, e Governo Federal inseridos
na RH VI;

IV - Representantes da Sociedade Civil Organizada com Interesse Publico na Area de Meio

Ambiente e de Recursos Hidricos inseridos na RH VI;

V — Professores e Estudantes de Cursos Técnicos, de Graduacgdo e Pds-Graduagdo na area
de Meio Ambiente e Recursos Hidricos inseridos na RH VI,

VI — Professores do Ensino Médio e Fundamental dos Municipios inseridos na RH VI;

VIl - Representantes de Entidades e Empresas Privadas com atuacdo na area de Meio

Ambiente e Recursos Hidricos inseridos na RH VI.

9.4.5. Listagem completa de inscri¢des solicitadas no curso de capacitacéo, e divulgacdo de
editais de inscrigdes deferidas e indeferidas, com comprovantes de representatividade das

instituices habilitadas;

9.4.6. Referéncias Bibliograficas.
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9.5. Relatdrio Parcial de Desempenho Pedagogico — R3

O “R3” consistird em um relatdrio de prestacdo de informacbes a cerca das atividades
pedagogicas em desenvolvimento. Terd prazo estipulado de entrega de 90 (noventa dias),
contados a partir da data de inicio das aulas, considerando o aproveitamento dos dois

primeiros mddulos do curso.

9.5.1. Capa com nome do projeto, titulo do produto, resumo, definicdes de termos e
fundamentos técnicos empregados, lista de abreviaturas, figuras, quadros, tabelas e

SUMArio;

9.5.2. Introducdo contendo objetivos, justificativa, contextualizacdo da area de interesse e

metodologias das atividades propostas;

9.5.3. Descricdo das atividades pedagdgicas realizadas nas turmas em curso, frequéncia de
alunos, as intercorréncias que por ventura possam ter acontecido, dificuldades tecnolégicas

e demais consideracdes;

9.5.4. Detalhamento da relacdo dindmica do desempenho didatico para alcance das metas,
propostas e objetivos do Programa de Capacitacéo;

9.5.5. Referéncias Bibliograficas.

9.6. Relatorio Final de Desempenho Pedagogico — R4

O relatério final “R4”, sera a extensdo do relatério parcial, apresentando todos os dados
relativos as atividades pedagogicas realizadas em ambas as turmas. O mesmo terd um

prazo maximo de entrega de 12 (doze) meses, a partir da ordem de inicio de servico.

9.6.1. Capa com nome do projeto, titulo do produto, resumo, definicbes de termos e
fundamentos técnicos empregados, lista de abreviaturas, figuras, quadros, tabelas e

SUMArio;
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9.6.2. Introducdo contendo objetivos, justificativa, contextualizacdo da &rea de

interesse e metodologias das atividades propostas;

9.6.3. Descricéo das atividades pedagdgicas realizadas ao longo de todo curso, incluindo as
visitas técnicas e saidas de campo, com fotos, videos, e registro de lista de presenca para
avaliacdo da frequéncia de alunos, as intercorréncias que por ventura possam ter

acontecido, dificuldades tecnoldgicas e demais consideracdes;

9.6.4. Detalhamento da relacdo dinamica do desempenho didatico para alcance das metas,

propostas e objetivos do Programa de Capacitacao;

9.6.5. Relacdo nominal de todos os aprovados por modulo;

9.6.6. Certificados de Concluséo do Curso de Capacitagdo em Meio Digital para

todos os aprovados;

9.6.7. Referéncias Bibliograficas.

10 RESULTADOS ESPERADOS

Como resultados, espera-se que este objeto possa atender em um curto prazo:

= Inscricdo e participagdo no Curso de Capacitagdo, de no minimo 40% dos
representantes das instituicdes-membro do CBHLSJ;

» Inscricdo e participacdo no Curso de Capacitacdo, da totalidade dos técnicos da
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Agéncia Delegatéaria do CBHLSJ;

= Inscricdo e participacdo no Curso de Capacitacdo de ao menos 1 (um) representante
de cada Secretaria Municipal de Meio Ambiente dos Municipios Inseridos na RH-
VI;

= Inscri¢do e participacdo no Curso de Capacitacdo de representantes de: Guardas
Municipais, Defesas-Civil, Policia Militar, Camaras de Vereadores Municipais,
Professores de Universidades e Escolas do Ensino Fundamental e Médio/Técnico
na RH VI, entre outras instituicGes publicas e privadas com atuacdo na area de meio

ambiente e de recursos hidricos.

Como Resultados em um longo prazo, espera-se:

= O aprimoramento do conhecimento técnico sobre recursos hidricos por membros do

Comité de bacia Hidrogréafica Lagos S&o Jodo e demais participantes;

= A otimizacdo das discussbes a cerca do Gerenciamento de Recursos Hidricos na
RH-VI, e dos assuntos pertinentes no ambito das reunides dos Grupos de Trabalho,

Camaras Técnicas, Subcomités e de Plenaria do CBHLSJ.

11 EXCLUSAO DO ESCOPO

Como Exclusdo do Escopo, considerar-se-a, a aquisicdo de veiculos e/ou equipamentos,
bem como espago para aplicagdo das aulas on-line e elaboracdo de documentos e
relatorios, devendo a contratada possuir meios proprios para desempenho de suas

atividades didatico-pedagdgicas e gerenciais.
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12 PREMISSAS

Corpo docente qualificado para o desempenho das atividades didatico-pedagdgicas, capaz

de desenvolver um material com conteddo técnico fundamentado, original e proprio,

especifico para a RH VI do Estado do Rio de Janeiro. Entende-se como essencial a

certificacdo de tais profissionais, com formacdo na area de Recursos Hidricos e/ou Meio

Ambiente (Mestrado e/ou Doutorado).

A listagem completa de representantes do CBHLSJ, e de sua agéncia delegataria sera

entregue a contratada para conferéncia das inscri¢fes prioritarias no Curso de Capacitacao.

13 RISCOS

Baixa adesdo de alunos inscritos no Curso de Capacitacdo (sobretudo membros do
CBHLS)J), devendo ser proposta no Plano de Trabalho, alternativas para evitar que

tal fato ocorra;

Baixa frequéncia de alunos de ambas as turmas do curso;

Troca no corpo docente durante o curso, acarretando mudancas incertas na

dindmica de aula e possivelmente prejudicar o aproveitamento.

Problemas de conexdo com a internet, falhas de transmissdao das aulas on-line,

queda de energia que inviabilizem as aulas;
Eventos climaticos que impegam as saidas de campo;

Qualquer outro risco deve ser considerado pela prestadora de servico quando da
elaboracdo do Plano de Trabalho e Programa de Capacitacdo, para estabelecer

previamente alternativas para tais possiveis situacoes.
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14 RESTRICOES

Os horérios de aula sdo imutaveis, exceto em caso de extrema necessidade, devendo
qualquer mudanca ser autorizada pelo ente contratante, apenas com justificativa plausivel e

maioria de aceitacdo dos alunos da turma em quest&o.

Aluguel de espaco para aulas presenciais devera ser exclusivamente na cidade sede do
CBHLSJ, a saber: Sdo Pedro da Aldeia/RJ. Para isso, a contratada poderé alugar sala
comercial por sua propria conta, bem como carteiras, mesas, quadros e demais
equipamentos necessarios, ou firmar parceria com instituicdo publica ou privada, com

cessdo de espaco para realizacéo.

15 PRAZO DE EXECUCAO

O prazo total para execucdo deste servico serd de 12 (doze) meses, considerando a

formagéo de 2 (duas) turmas.

15.1. Cronograma de Execucéo

R CONSGRCIO INTERMUNICIPAL LAGOS SAO JOAO o
L";‘ JG.C;S COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA LAGOS SAO JOAO LhoSE
> - A5407040 CURSO DE CAPACITAGAO EM GERENCIAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS A0 100
| SR " st
CRONOGRAMA DE EXECUGAO -
Meses

Etapas

PLANO DE TRABALHO - P1

PROGRAMA DE CAPACITAGAO - P2

RELATORIO DE PRODUGAO DE MATERIAL DIDATICO - R1

RELATORIO DE FORMAGAO DE TURMAS - R2

RELATORIO PARCIAL DE DESEMPENHO PEDAGOGICO - R3

RELATORIO FINAL DE DESEMPENHO PEDAGOGICO - R4
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15.2. Cronograma Fisico-Financeiro

- o (CONSORCIO INTERMUNICIPAL LAGOS SAO JOAO

- U COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA LAGOS SAO JOAO '5'

e CURSO DE CAPACITAGAO EM GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS NA RH VI =

— 'CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO -

1 2 3 4 5 6 7 8 ) 10 1 12 Custo (RS) Percentual de Execug3o Financeira
|APRESENTACAO DE RESULTADOS
RELLEEEE DD EEEE D .
Custo®)] 000 | 000 | 000 | 000 | o000 | o000 | o000 | o000 | o000 | o000 | o000 | o000 |

|Custo Total (R$) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100%

Sao Pedro da Aldeia/RJ, 15 de setembro de 2025.

Adriana Miguel Saad Aline Ribeiro
Secretaria Executiva Analista Técnica do CILSJ
Matricula: 95/2023
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